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PER SAPERNE DI PIÙ 
Identificare e valutare i pericoli 
e le sollecitazioni per i lavoratori 
sul luogo di lavoro - definire e 
attuare misure e monitorarne 
l'efficacia  

 Pacchetto di consulenza 

Redazione di un’analisi dei rischi 
comprensiva di una relazione/
reporting 

 Controllo della legge sulla 
sicurezza 

 Preparazione dell’analisi dei 
rischi legati all’attività 

Partita IVA per associazioni 

 Sì o no? 
 Assistenza e consulenze indi-

viduali  

Evento informativo su come ge-
stire la partita IVA (emissione di 
fatture, tenuta registri, liquida-
zioni, dichiarazioni): 

 02.07.2024 dalle 16 alle 18  
 04.07.2024 dalle 16 alle 18  
 06.08.2024 dalle 16 alle 18  

In questa edizione: 

Identificare e valutare i pericoli e le 
sollecitazioni per i lavoratori sul luogo di lavoro - 
definire e attuare misure e monitorarne 
l'efficacia  

Il CSVnet con i vari Centri Servizi del volontariato di 
tutta Italia ha ritenuto necessario fornire un supporto e 
un'assistenza mirata e maggiore a tutte quelle strutture 
del mondo associativo che hanno al loro interno dei 
dipendenti.  

Il fatto è che la salute e la sicurezza sul lavoro dei di-
pendenti delle associazioni è un tema sempre più consi-
derato importante dalle organizzazioni del Terzo setto-
re e non solo.  

Per questo motivo, il Centro Servizi per il Volontariato 
Alto Adige prende sul serio le numerose richieste di 
informazioni che riceviamo a questo proposito e, oltre 

ai servizi già disponibili in Provincia, offrirà ora delle 
consulenze specifiche e mirate sui vari fattori di rischio 
in questo contesto. L'attenzione si concentrerà sui se-
guenti principi giuridici, che verranno discussi in detta-
glio con gli interessati:  

Decreto legislativo 81/2008, in particolare art. 37 - 
Delibera della Conferenza Stato-Regioni del 21.12.2011, 
con attenzione alla salute e alla sicurezza sul lavoro con 
i requisiti necessari per i lavoratori impiegati nelle orga-
nizzazioni di volontariato e classificati a basso rischio 
(secondo la relativa valutazione dei rischi).  
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 Sviluppo della salute e della sicurezza sul lavoro e spiegazione dei termini rilevanti in materia di salute e 
sicurezza sul lavoro,  

 Valutazione del rischio e misure di protezione,  
 Cause di incidenti, infortuni e infortuni mancati, 
 Malattie professionali,  
 Base giuridica e organizzazione della salute e della sicurezza sul lavoro,  
 Comportamento in caso di emergenza e incidenti,  
 Informazioni sui centri di monitoraggio, di vigilanza, di controllo e assistenza.   

Il pacchetto di consulenza comprende una panoramica su: 

 Rischio di caduta, scivolamento o inciampo,  
 Etichettatura di sicurezza e salute sul posto di lavoro,  
 Rischio biologico,  
 Rischio elettrico,  
 Sostanze chimiche pericolose,  
 Ergonomia in ufficio,  
 Stress da lavoro,  
 Movimentazione manuale dei carichi.  

Nell'ambito dei servizi offerti ai soci e alle parti interessate, possiamo 
anche fornire informazioni sui seguenti aspetti:  

Si tratta di:    

a) Controllo della legge sulla sicurezza 
 Ispezione locale, 
 Verifica della conformità legale sotto forma di controllo/monitoraggio della legge sulla sicurezza, 
 Determinazione della necessità di intervento con creazione di un piano d'azione. 

b) Preparazione dell'analisi dei rischi legati all'attività 
 Ispezione dei locali e dei luoghi di lavoro del club per valutare la situazione attuale, 
 Preparazione della valutazione dei rischi legati all'attività, 
 Preparazione del rapporto di valutazione dei rischi in conformità con la legislazione vigente, 
 Piano d'azione. 

In ogni caso, si consiglia la redazione di un'analisi dei rischi comprensiva di 
una relazione/reporting (ai sensi del D.Lgs. 81/08, art. 28) qualora vi sia 
una comprovata necessità o concrete difficoltà/incertezze in loco  

Potete inoltrare una richiesta a noi (info@dze-csv.it) in qualsiasi momento e la esamineremo in-
sieme. 

mailto:info@dze-csv.it
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Per le associazioni, l’apertura della partita IVA è neces-
saria solo se le entrate sono da considerare rilevanti ai 
fini dell’IVA, escludendo quindi tutte le operazioni co-
siddette “fuori campo”, come: 

 quote associative, 
 erogazioni liberali, 
 contributi pubblici (non corrispettivi), 
 raccolte fondi occasionali. 

Ad oggi, sono considerate „fuori campo” ai sensi 
dell’articolo 4 del DPR n. 633/1972 anche i contributi 
integrativi e i corrispettivi specifici riscossi presso gli 
associati. 

Attenzione! In forza del DL 146/2021, tali operazioni, a 
partire dal 1° gennaio 2025 (salvo proroghe) saranno 
regolate dall’art. 10 del suddetto DPR e saranno quindi 
considerate rilevanti ai fini IVA. 

Detto in parole semplici: Se l’ente incassa una quota di 
partecipazione (p.es. per un corso o una gita) da parte 
di un socio, sarà in un futuro prossimo costretto a pos-
sedere partita IVA. 

La partita IVA è inoltre necessaria nel caso in cui l’ente 
intenda svolgere in modo abituale attività di vendita di 
beni e servizi a terzi, come p.es.: 

 merchandising, 
 consulenze a pagamento, 
 servizi di assistenza a pagamento, 
 sponsorizzazioni. 

Per queste attività, la partita IVA non è necessaria, fino 
a quando le relative entrate siano “occasionali”. Ovvero 
fino a quando assumano volumi modesti, non abbiano 
carattere continuativo/abituale e per le quali l’associa-
zione non si sia strutturata con mezzi imprenditoriali. 

Le iscrizioni sono già ora possibili scrivendo a info@dze-
csv.it. 

Evento informativo 

In un evento informativo specifico, vorremmo infor-
marvi su come gestire la partita IVA (emissione di fattu-
re, tenuta registri, liquidazioni, dichiarazioni) e su quali 
prospettive si aprono dal possesso della stessa.  

Il Centro Servizi per il Volontariato Alto Adige, oltre alla 
formazione, vi supporta nell’apertura della partita IVA, 
con consulenze individuali, la messa a disposizione de-
gli strumenti di lavoro e nell’invio telematico delle di-
chiarazioni.  

Le date per la formazione in presenza a Bolzano (il luo-
go preciso vi verrà comunicato a breve) sono:  

 Martedì 02.07.2024 dalle 16.00 alle 18.00  
 Giovedì 04.07.2024 dalle 16.00 alle 18.00  
 Martedì 06.08.2024 dalle 16.00 alle 18.00  

mailto:info@dze-csv.it
mailto:info@dze-csv.it

